Krishanteringsplan for
Taftea IK



1. Inledning

Att vara aktiv i en idrottsférening, exempelvis som idrottsledare eller ledamot i
styrelse, innebar ett stort ansvar fér andra manniskor, inte minst barn och ungdomar.
Téftead IK, liksom manga andra idrottsféreningar, har dock inte haft nagon plan eller
strategi pa hur man ska agera nar nagon form av krislage uppstar. Kriser forknippas
mestadels med olyckor av olika slag kopplade till verksamheten. Kriser kan dock
ocksa uppsta ur till synes mindre allvarliga situationer, men som i férlangningen kan
fa allvarliga konsekvenser for individer och féreningen. Det kan exempelvis handla
om negativ publicitet i massmedia och/eller allman ryktesspridning. Olika typer av
fusk ar en typ av handelser, exempelvis doping, skattefusk. Andra typer av handelser
ar sadana som ar direkt kopplade till verksamheten och den vardegrund som den
bygger pa, exempelvis droganvandning, sexuellt utnyttjande, pennalism, elitiserad
barnidrott, m.m. Listan pa tankbara handelser som kan leda till en “kris” kan forstas
goras mycket lang. Till en sadan lista tillkommer dessutom det oférutsagbara. Inte
minst pa grund av att vi inte i férvag kan foérutsaga vilka kriser som kan uppsta sa
behdvs en "krishanteringsplan”. Syftet ar dels att skapa en medvetenhet, dels visa pa
strategier och atgarder i syfte att bade forebygga kriser och atgarda dem nar krisen
ar ett faktum.

Ytterst ansvarig for krishanteringen inom Taftea IK ar Tafted IK:s styrelse (hadanefter
benamnd Styrelsen), vilket betyder att det ar Styrelsens ansvar att denna
krishanteringsplan implementeras i Tafted IK:s hela verksamhet. Det betyder i
praktiken att Styrelsen har till sin uppgift att se till att samtliga aktiva ledare och
idrottsutdvare ar val informerade om krishanteringsplanens innehall.

Utover ansvaret vid kriser sa har Styrelsen for Taftea IK ansvar for kontroll av
brandutrustning och att det finns utrymningsplaner pa Taftehallen och Tafteborg.
Samtliga sakerhetsinspektioner ska protokollféras. Brandévning boér genomfdras
arligen. Taftea IK:s Styrelse ansvarar for anstallda inom Tafted IK. Taftea IK:s
sektioner ansvarar for att informera nya ledare.

2. Krishanteringsplanens syfte

Krishanteringsplanens syfte ar att skapa en krismedveten beredskap infér ovantade
allvarliga handelser. Detta dels i ett férebyggande syfte, dels i syfte att minimera de
negativa konsekvenserna for saval drabbade individer och féreningen. | detta ligger
att vid handelser omhanderta de som drabbas av olyckor eller andra allvarliga
handelser sa effektivt och humant som mgjligt.

Krishanteringsplanens syfte kan sammanfattas i féljande punkter. Den ska:
e Skapa en krismedveten beredskap infor ovantade allvarliga handelser. Dels i
férebyggande syfte, dels for att minimera konsekvenserna vid negativa handelser.

e Tillhandahalla klara direktiv om hur drabbade av en handelse ska omhandertas.

e Vara en vagledning for ledare och andra om hur ansvarsférdelningen inom
foreningen ar nar kriser uppkommer.



3. Krishanteringsplan

| Taftea IK ansvarar Styrelsen for att det finns en krishanteringsplan. Styrelsen har
som ansvar att dels regelbundet uppdatera krishanteringsplanen, dels att
krishanteringsplanen implementeras i all verksamhet i féreningen.

o Vid olyckor eller andra slag av handelser ska Taftea IK:s ordférande kontaktas,
vilken upprattar en handlingsplan beroende pa handelsens art.

¢ Handlingsplan ska aven anvandas vid alla typer av kriser och handelser. Dvs.
aven handelser som inte ar av olyckskaraktar, men som orsakar massmedialt
intresse.

3.1 Arbetsuppgifter

Nar en krissituation uppstar kontaktar ledare/féralder omedelbart Taftea IK:s
ordférande. Denne skapar vid behov en krisgrupp som har ansvaret och
befogenheten att avgora vilka atgarder som ska vidtas i det aktuella fallet.
Krisgruppen kan besta av enbart ordférande eller flera personer som ordférande
anser lampliga.

Vid en krissituation finns foljande ansvarsomraden:

Koordinator (Idmpligast &r sekreterare for Téftea IK)

e Ansvarar for att faststalla vad som sakert kan konstateras ha hant och beslutar
om vad som ska goéras, av vem, nar och tid fér uppfoéljning.

e Startar en journal (dagbok) éver alla handelser och insatser.
e Utvarderar och kontinuerligt foljer upp insatserna.
e Informerar Oppet, sakligt och tydligt dvriga i krisgruppen.

o Ser till att vid olyckor polis, sjukvard, och/eller andra relevanta myndigheter
kontaktas.

Massmediekontakt (lédmpligast &ar ordférande for Téftea IK)

e Denne ska efter samrad med 6vriga i krisgruppen informera om det intraffade sa
snabbt som mgjligt.

o Kontakterna med massmedia bor dirigeras av en person for att minimera risken
for motstridiga och vilseledande uppagifter. Vid en utdragen kris kan tva till tre
personer utses. Detta kraver att de inblandade hela tiden delger varandra
skeendet.

¢ Information och massmediakontakter kan skétas av en och samma person.

Psykosocialt ansvarig (vid behov)

e Planerar formerna for det psykologiska/medicinska omhandertagandet.



¢ Vid behov av krisstdd hanvisas dagtid i forsta hand till primarvarden.

e Andra resurser ar kommunens ledningsgrupp fér psykosocialt omhandertagande
och psykiatrins jourgrupp.

o Beslutar om eventuellt vidare kontakter med anhoriga, skola och arbetsplatser
samt om eventuella hembesok.

¢ Vid olyckor ar det viktigt att besluta om atgarder i samrad med de narmast
berérda.

4. Nar laget eller utovare ska ut pa resa

Det aligger samtliga medlemmar och aktiva att arbeta for ett sakert, miljovanligt och
kostnadseffektivt resande, i enlighet med Riksidrottsforbundets rekommendationer,
samt regering och riksdags Nollvision.

Foreningen ser idrott och saker trafik som en sjalvklar del av sitt sociala ansvar, med
fokus pa barn och féraldrars trygghet samt idrottens trovardighet i stort. Det innebar
att alla transporter kopplade till var idrottsverksamhet undantagslost ska ske med
erfarna férare och trafiksakra transportmedel, samt att total trafiknykterhet alltid ska
rada.

Grundkrav
e Forare av personbilar ska helst ha haft korkort i minst tre ar vid resor med

passagerare som inte ar nara slakt med foraren.

e Forare av minibuss ska helst ha haft kérkort i minst fem ar med passagerare som
inte ar nara slakt med foraren.

e Fordonet skall vara godkant av Svensk Bilprovning samt ha godkénda dack.
e Foraren skall se till att alla passagerare anvander sakerhetsbalte.

e Forare av fordon skall folja de hastighetsbestammelser som galler samt anpassa
hastigheten efter vaglaget.

e Gallande trafikregler ska efterlevas.
e Passagerarna skall vara lugna i fordonet vid transport. Stressa inte foraren!

e Planera for raster och férarbyten vid langre resor.

4.1 Ildrottsledares ansvar och uppgifter

e Ledare ansvarar for att resor sker pa ett sakert satt. Exempelvis genom att
uppratta en resplan med deltagarférteckning, inklusive ledare, med adress,
telefonnummer, eventuella sjukdomar och svarare allergier.

e Det ar en fordel om resan dokumenteras med uppgifter om: resplan, fardsatt,
fardvag, évernattning och hela resans program, beréknad tid fér avresa, ankomst
och hemkomst. Om buss, tag eller flyg anvands, ange bolag.

e Om minibussar anvands skall férarna ha kompetens for dem.



4.2. Inkvartering

Idrottsgrupper inkvarteras ofta i skolsalar och idrottshallar, vilka inte ar byggda for
att fungera som hotell. Kontrollera att det finns tva av varandra oberoende
utrymningsvagar som utéver dorrar kan vara éppningsbara fénster med
brandstegar. Finns brandslackare och brandvarnare?

Tillat inte levande ljus. Fundera pa om det finns risk fér smygrokning.

Ga igenom med gruppen var utrymningsvagar finns, samt var atersamling sker vid
eventuell utrymning.

. Vagledning vid svarare olycka, sjukdoms- eller dodsfall.

En person ansvarar for arbetsledningen pa plats och utser [ampliga personer som
hjalper till.

Lamna inte den skadade ensam.
En person larmar och méter aven utryckande enheter.
Foljande uppgifter ska lamnas nar du larmar

Vem ar du som ringer?

Fran vilket telefonnummer ringer du?

Vad har hant?

Var har det hant, d v s vart ska raddningspersonal bege sig?

Om platsen ar svar att hitta for raddningspersonalen, var kan du méta dem och
visa vagen?

O O O O O

Ansvarig person lamnar deltagarforteckning till polisen.

Ansvarig person lamnar ambulanspersonalen information om kanda sjukdomar
bland deltagarna.

Ansvarig person ser till att dvriga i gruppen tas om hand, samt informerar om vad
som hant.

Ansvarig person tar kontakt med Taftea IK:s ordférande och informerar om vad
som hant.

Ansvarig person utser en person att folja med transporten till sjukhus.

Vid dodsfall ar det polis eller sjukvarden som ska kontakta narmast anhorig.
Foreningen, via krisgruppen, kontaktar anhdériga nar det ar bekraftat att de har fatt
dddsbudet.

. Allmant forhallningssatt vid olyckor och andra handelser

Skicka inte hem deltagarna omedelbart. Samla istallet gruppen pa en plats dar ni
far vara ifred och informera sa uttémmande som majligt om vad som har hant.

Ge god tid for fragor och samtal. Ge alla som vill en méjlighet att komma till tals.

Forbered deltagarna pa att det ar vanligt och normalt med reaktioner efterat.
Uppmana dem att beratta for sina foraldrar/anhdriga vad som hant sa att de kan
forsta eventuella efterreaktioner.

Kalla till atersamling direkt pa morgonen dagen darpa om det ar dvernattning.



Informera Téaftea IK:s ordférande sa snart som majligt om vad som hant.
Ordférande avgér om en presstraff behdvs och/eller om pressmeddelande ska ga
ut.

Ordférande tillsammans med en eventuell krisgrupp ansvarar och avgor for hur
och nar information till anhoériga, klubbledare och resten av samhallet ska ges. Vid
dddsfall skots kontakten med anhdriga av polisen och/eller sjukvarden.

. Viktiga telefonnummer

Larm 112 (bradskande vard, ambulans, polis, brand).
Norrlands Universitetssjukhus, 090-785 00 00
Psykiatrins jourteam, alla dagar 090-785 65 00
Polisen, lanskommunikationscentral, 114 14

Umea kommuns krisstédsgrupp POSOM 090-16 22 00 (via raddningstjanstens
sambands- och ledningscentral)

Styrelseordférande Tafted IK
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